
 کمیسیون ماده یک آیین نامه ارتقاء اعضای هیئت علمی دانشگاه علوم پزشکی تهران 
ماده بر اساس  ماده یک،  نامهدبیرخانه کمیسیون  آیین  دانشگاه ی یک  ارتقاء اعضای هیئت علمی  مراکز ی  و  ها 

اجتماعی اعضای -تربیتی-فرهنگیهای آموزش عالی تشکیل شده است. این کمیسیون به بررسی و ارزیابی فعالیت
های ارتقا کیفیت فعالیت   به  ، می پردازد و با بررسی دقیق مدارک و مستنداتو تعیین امتیاز های مربوطه    هیئت علمی

، کمک می در میان اعضای هیئت علمی  اجتماعی-تربیتی- انگیزه و رقابت فرهنگی  افزایشفرهنگی در دانشگاه و  
 کند. 

های عضو هیئت علمی، که موید آمیختگی علمی و اخلاق اسلام است ای از فعالیتاین ماده در ده بند، به مجموعه
 اشاره دارد. از جمله: 

اجتماعی  - تربیتی-تدوین کتاب، مقاله و تولید اثر بدیع و ارزنده هنری با رویکرد اسلامی در حوزه های فرهنگی-1
استاد مشاور  -4های قانونمند  ارائه مشاوه فرهنگی و یا همکاری موثر با تشکل  -3تهیه و تدوین پیوست فرهنگی  -2

مسئولیت پذیری در اصلاح و هدایت نگرش های مطلوب  -5فرهنگی موسسه  -فرهنگی با حکم معاون دانشجویی
فعالیت انجام  یا  مشارکت  و  فرهنگیفرهنگی  ارزشهای -6اجتماعی  -تربیتی -های  به  پایبندی  و  تقید  در  استمرار 

امانتداری    ،انقلابی  ملی،دیتنی، فرهنگی،   طراحی و مشارکت فعالانه در    -8کسب جوایز فرهنگی    -7صداقت و 
افزایی و توانمندسازی اعضای هیئت علمی  های دانش شرکت در کارگاه  -9پردازی  های نقد و نظریبرگزاری کرسی

 . ایرانی-اسلامی-برگزاری نمایشگاه آثار و کارگاه هنری با رویکرد فرهنگی -10

 می باشد. 30و حداکثر امتیاز  امتیاز 10بند،  10حداقل امتیاز لازم در این 

   توسط اعضای هیئت علمی برای ارتقاء فرهنگی مراحل اقدام

فرهنگی -1 مستندات  و  مدارک  علمی- تربیتی-ارسال  هیئت  اعضای  توسط  ارتقاء(  اجتماعی  به   )متقاضی 
 ی مربوطه دانشکده

 ها بررسی مدارک در کمیته دانشکده -2

ها به دبیرخانه کمیسیون ماده یک  دانشکدهکمیته  توسط    اعضای هیئت علمیارسال صورتجلسه و امتیاز   -3
 ارتقاء 

 بررسی مدارک و مستندات ارسال شده در جلسه کمیسیون ماده یک ارتقاء  -4

 رونوشت به رئیس دانشکده به معاونت آموزشی از طریق نامه اتوماسیونی و  فرهنگیاعلام امتیاز  -5

 امتیاز اعضای هیئت علمی در هیئت ممیزه بررسی   -6


